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Aviso n.° 14402/2011

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em conformidade com o disposto na alinea ») no n.° 1 do artigo 37.°,
torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum
para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado para preenchimento de um posto de trabalho na carreira
de técnico superior (Gestao), aberto por aviso n.° 1660/2011, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 17/1, e apds negociagdo do
posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado, em 01 de Julho de 2011, com a candidata, Susete
de Fatima Rato, com a remuneracéo de 1.201,48 euros, correspondente
a 2.% posigdo remuneratoria e nivel remuneratorio 15, da carreira de
técnico superior.

Para os efeitos previstos nos n*2 e 3 do artigo 73.° e artigo 76.° do
RCTFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, conjugado
com o n.° 3 e seguintes do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, o juri do periodo experimental terd a mesma composigao do
aviso de abertura do procedimento concursal.

6 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Joviano Martins
Vitorino.
304886548

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Regulamento n.° 438/2011

Regulamento Municipal de Execucao do Regime de Exercicio
da Actividade Industrial

Dr. Jorge Agostinho Borges Machado, Vice-Presidente da Camara
Municipal de Cabeceiras de Basto:

Torna publico, que a Assembleia Municipal, na sua sessdo de 29 de
Abril de 2011, e sob proposta da Camara Municipal, aprovada em sua
reunido de 21 de Abril de 2011, e no uso da competéncia que lhe é con-
ferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, na redacgao que lhe foi introduzida pelo Decreto-
-Lein.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e em conformidade com o disposto
n.° 4 do artigo 63.° do Regime de Exercicio da Actividade Industrial,
Decreto-Lei n.° 209/2008, de 29 de Outubro, deliberou aprovar o Regu-
lamento Municipal de Execug@o do Regime de Exercicio da Actividade
Industrial.

O referido Regulamento entra em vigor 15 dias apoés a data da sua
publicacdo na 2.* série do Didrio da Republica.

14 de Junho de 2011. — O Vice-Presidente da Camara, Jorge Agos-
tinho Borges Machado.

Regulamento Municipal de Execugado do Regime
de Exercicio da Actividade Industrial

Nota justificativa

O Decreto-Lei n.° 209/2008, de 29 de Outubro, rectificado pela De-
claragdo de Rectificagdo n.° 77-A/2008, de 26 de Dezembro, por sua
vez rectificada pela Declaragdo de Rectificag@o n.° 15/2009, de 10 de
Fevereiro, que aprova o Regime de Exercicio da Actividade Indus-
trial, doravante designado por REAI, atribui competéncias a Camara
Municipal no que concerne ao regime de registo, enquanto entidade
coordenadora nos processos de tipo 3.

Compete, assim, a Camara Municipal decidir sobre o pedido de
registo de um estabelecimento industrial na sua drea de jurisdicdo,
sem prejuizo das entidades gestoras de Areas de Localizagdo Em-
presarial (ALE).

Urge, assim, para dar cumprimento ao REAI, aprovar as taxas
devidas a que se refere aquele regime, tendo sido usado como meto-
dologia para o calculo da taxa final a aplicar a mesma que ¢ aplicada
no REAL

O projecto de regulamento municipal devem ser objecto de consulta
publica, conforme decorre do n.° 3 do artigo 63.° do REAI antes de
serem aprovados pelos 6rgdos municipais, por um periodo nunca in-
ferior a 30 dias.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 8, do artigo 112.°, da
Constitui¢cdo da Republica Portuguesa, e nas disposi¢des combinadas
previstas no n.° 6, do artigo 64.° e na alinea a), do n.° 2, do artigo 53.°,
ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada
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pela Lei n.° 5-A/2001, de 11 de Janeiro, a Assembleia Municipal de
Cabeceiras de Basto, sob proposta da Camara Municipal, aprovou o
presente Regulamento Municipal de Execuc@o do Regime de Exercicio
da Actividade Industrial para o Conselho de Cabeceiras de Basto, que
se regue pelas disposigdes seguintes:

CAPITULO I
Generalidades

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo da competéncia re-
gulamentar atribuida ao Municipio pelo artigo 241.° da Constituicdo
da Republica Portuguesa, da atribui¢do conferida pela alinea e) do ar-
tigo 16.° da Lei n.° 159/99, das competéncias fixadas na alinea a) do
n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, do consignado na Lei das Finangas
Locais, aprovada pela Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro de 2007, das
competéncias atribuidas pelo artigo 61.° em conjugacdo com o 63.° e
ainda pelo artigo 53.°, todos do REAI e ainda de harmonia com o disposto
no Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais, aprovado pela Lei
n.° 53-E/2006, de 29 de Janeiro.

Artigo 2.°
Ambito e objecto

1 — O presente regulamento aplica-se em execugdo do REAI, a todos
os estabelecimentos industriais para os quais a Camara Municipal de
Cabeceiras de Basto seja a entidade coordenadora.

2 — E aprovada a taxa industrial unica para o Municipio de Cabeceiras
de Basto a que se refere o artigo 63.° do REAI

3 — Sdo ainda aprovadas as medidas de fiscalizagdo, cautelares e
respectivas sangdes.

Artigo 3.°
Gestor do processo

1 — «Gestor do processo» ¢ o técnico designado para efeitos de
verificagdo da instrugdo dos procedimentos de autorizagdo prévia,
declaracdo prévia e de registo, bem como para acompanhamento
do processo, constituindo-se como interlocutor privilegiado do in-
dustrial.

2 — Sem prejuizo de outras que lhe venham a ser expressa-
mente cometidas, sdo competéncias do gestor do processo as
seguintes:

a) Prestar informagao e apoio técnico ao industrial, sempre que soli-
citado, designadamente para esclarecer dividas quanto a classificacdo
de instalagdes industriais ou para disponibilizar documentagdo de re-
feréncia;

b) Identificar os condicionamentos legais e regulamentares aplicaveis
ao projecto e respectivas implicagdes nos procedimentos;

¢) Monitorizar a tramitagdo dos procedimentos, zelar pelo cumpri-
mento dos prazos, diligenciar no sentido de eliminar eventuais bloqueios
evidenciados no procedimento e garantir o seu desenvolvimento em
condi¢des normalizadas e optimizadas;

d) Analisar as solicitagdes de alteracGes e elementos adicionais e
reformulagdo de documentos, ponderando a respectiva fundamentagio
e assegurando que ndo ¢ solicitada ao requerente informagao ja dispo-
nivel no processo;

e) Coligir e integrar o contetdo das solicitagdes referidas na
alinea anterior, para as concentrar, se possivel num tnico pedido,
a dirigir ao requerente nos termos € prazos previstos no presente
decreto-lei;

f) Reunir com o requerente e com o responsavel técnico do projecto,
sempre que tal se revele necessario;

2) Reunir e comunicar com as demais entidades intervenientes, de-
signadamente por meios electronicos, tendo em vista a informagao
reciproca, a calendarizagao articulada dos actos e formalidades, o escla-
recimento e a concertacao de posigdes, a identificag@o de obstaculos ao
prosseguimento do processo, bem como as alternativas para a respectiva
superagao;

i) Promover e conduzir a realiza¢do de vistorias;

i) Disponibilizar informagdo sobre o andamento do processo, in-
cluindo a emissdo de documentos comprovativos de que a entidade
competente ndo se pronunciou no prazo legalmente previsto para
efeito, nomeadamente através dos sistemas de informagdo previstos
no REAIL
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CAPITULO IT
Taxa unica

Artigo 4.°
Férmula de calculo
1 — O calculo da taxa é dado pela formula:
Tf=Tb x Fd x Fs
em que:

a) Tf = Taxa final;

b) Th = Taxa base;

¢) Fd = Factor de dimensio;
d) Fs = Factor de servico.

2 — Os factores a que se referem as alineas ¢) e d) do numero an-
terior encontram-se descritos no anexo 1, o qual faz parte integrante
deste regulamento.

3 — O valor da taxa base, explicitado no anexo a que se refere o
artigo 7.°, fixa-se nos 60 Euros e obedece ao disposto no artigo 12.°

Artigo 5.°
Incidéncia objectiva

Estdo sujeitos a taxa industrial unica do Municipio de Cabeceiras
de Basto:

a) Recepgdo do registo e verificagdo da sua conformidade;

b) Averbamento da alteragdo da denominagao social do estabeleci-
mento industrial, com ou sem transmissao;

¢) Desselagem de maquinas, aparelhos e demais equipamentos;

d) Vistorias para verificagdo do cumprimento das medidas impostas
aquando da desactivagao definitiva do estabelecimento industrial;

e) Vistorias relativas aos procedimentos de registo;

f) Apreciagdo dos pedidos de regularizagio de estabelecimento indus-
trial, sempre que a Entidade Coordenadora seja a Cdmara Municipal.

Artigo 6.°
Incidéncia subjectiva

O sujeito passivo da taxa ¢ o titular do estabelecimento industrial
em causa.
Artigo 7.°

Fundamentacio economico-financeira

1 — E aprovado em anexo ao presente regulamento e dele faz parte
integrante (anexo 11), a fundamentagdo econémico-financeira da taxa
base a que se refere a alinea b) don.® 1 do artigo 4.°

2 — E ainda aprovado no anexo a que se refere o nimero anterior a
justificag@o dos factores descritos no anexo 1 e ainda a justificagdo da
redugdo da taxa, prevista no artigo 8.°

Artigo 8.°
Reducoes

1 — E alvo de redugio da taxa, o projecto que preveja e efective a
criagdo de, pelo menos, 80 % do limite dos postos de trabalho para a
tipologia 3.

2 — Para efeitos do niimero anterior ndo ¢ usada a acepgdo de posto
de trabalho constante do REAI e considera-se que um posto de trabalho
corresponde a uma Unidade de Trabalho Ano (UTA =1920 horas/ano).

3 — Aredugdo prevista no n.° 1 ¢ de 20 % do valor apurado.
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4 — A condigdo prevista no n.° 1 ¢ comprovada por:

a) Apresentagdo dos contratos de trabalho a termo certo ou incerto,
com um minimo de 12 meses de duragio;

b) Apresentagdo mensal, pelo periodo de durac@o dos contratos, dos
mapas de pessoal enviados a Seguranga Social.

Artigo 9.°
Admissibilidade do pagamento em prestagoes

E admitido o pagamento a prestagdes, nos termos gerais.

Artigo 10.°
Exigibilidade e pagamento da taxa

1 — A taxa torna-se exigivel na data do pedido de registo, sendo
condi¢do sem a qual o pedido de registo ndo sera considerado completo,
nos termos da alinea d) do n.° 1 da sec¢@o 3 do anexo 1v ao REAIL

2 — Se outro nao for o estabelecido por lei, o sujeito passivo dispde do
prazo de 15 dias contados da data do pedido para proceder ao pagamento
da taxa, sem a qual ndo comegara a contagem do prazo para decisao do
pedido de registo, nos termos do REAI

3 — O pagamento podera ser efectuado na tesouraria da Camara
Municipal ou através de meios electronicos, designadamente a transfe-
réncia bancaria, para o NIB previamente indicado na nota de liquidagao
a enviar nos termos gerais.

Artigo 11.°
Reparticio da taxa

As taxas sdo repartidas de acordo com os minimos estabelecidos no
n.° 2 do artigo 63.° do REAL

Artigo 12.°
Actualizacio de valores

1 — O valor da taxa base estabelecida no presente Regulamento esta
sujeito a actualizac@o anual, de acordo com a taxa de inflagdo publicada
pelo INE, de acordo com o estipulado no artigo 7.° da Lei n.° 53-E/2006,
de 29 de Dezembro.

2 — A actualizagdo produz efeitos no primeiro dia do més seguinte
a publicacdo do indicador referido no numero anterior.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Artigo 13.°
Direito supletivo

1 — Aplica-se, supletivamente ao presente regulamento, o REAI e
demais legislagdo aplicavel.

2 — As remissdes feitas para preceitos que venham, entretanto, a
ser alterados ou substituidos, consideram-se feitas para os novos di-
plomas.

3 — Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente
regulamento no que concerne a liquidagao das taxas, aplica-se o dis-
posto no Regulamento de Taxas, Tarifas e Licengas do Municipio de
Cabeceiras de Basto.

Artigo 14.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 15 dias apos a sua publicagao
no Didrio da Republica.

ANEXO 1

(quadros a que se refere o n.° 2 do artigo 6.°)

QUADRO I

Factor dimensao

Escaldo Numero de trabalhadores Poténcia eléctrica (kVA) Poténcia térmica (kJ/h) Fd
T >10 >30 >6x10° 2,5
D 5 < Ntimero de trabalhadores < 10 20 <PE <30 3x10°<PT<6x10° 2
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Escaldo Numero de trabalhadores Poténcia eléctrica (kVA) Poténcia térmica (kJ/h) Fd
) 1 < Numero de trabalhadores < 5 15<PE<20 <3x10° 1,5
O 1 <15 <4x10° 1

QUADRO II
Factor servigo
Vistorias
Desselagem Averbamento Pedido Pedido <
o i de registo de regulariza¢do
Primeira Seguintes
Fs oo 1,5 2 0,5 (escaldo 0) 0,5 1 1
0.8 (escaldo 1)
1 (escaldes 2 ¢ 3)

Notas explicativas

O escalao, referido em alguns campos do quadro 11, refere-se aos
escaldes do quadro 1

Para efeitos do quadro 1, o estabelecimento industrial insere-se no
escaldo mais elevado a que corresponder o enquadramento de, pelo
menos, um dos pardmetros dimensionais

ANEXO IT
Fundamentagao economico-financeira

1 — Introducao

Nos termos do Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais, apro-
vado pela Lei n.° 53-E/2006, de 29 de Dezembro, os regulamentos que
criem taxas municipais, terdo que conter, obrigatoriamente, sob pena
de nulidade, a fundamentagdo econdomico-financeira relativa ao valor
das taxas, designadamente os custos directos e indirectos, os encargos
financeiros, amortizagdes e futuros investimentos realizados ou a realizar
pela autarquia [artigo 8.°, n.° 2, ¢)], devendo os regulamentos existentes
ser adaptados a estas novas exigéncias.

As taxas, licencas e outras receitas municipais cobradas pelo Muni-
cipio de Cabeceiras de Basto, foram fixadas de acordo com o princi-
pio da equivaléncia juridica, justa reparticdo dos encargos publicos e
da publicidade e incidem sobre utilidades prestadas aos particulares,
geradas pela actividade do municipio ou resultantes da realizacdo de
investimentos municipais, conforme previsto no artigo 15.° da Lei das
Finangas Locais.

De acordo com o disposto no artigo 3.° do RGTAL, as taxas da au-
tarquia “sdo tributos que assentam na prestacao concreta de um servigo
publico local, na utilizagdo privada de bens do dominio publico e privado
da Autarquia ou na remog¢ao de um obstaculo juridico ao comportamento
dos particulares...”

Dispde o artigo 4.° do Regime Geral Taxas das Autarquias Locais, que
na fixagdo do valor das taxas os Municipios devem respeitar o principio
da equivaléncia juridica, segundo o qual “o valor das taxas das autar-
quias locais ¢ fixado de acordo com o principio da proporcionalidade e
ndo deve ultrapassar o custo da actividade publica local (CAPL) ou o
beneficio auferido pelo particular (BAP)”, sendo certo que por vezes se
torna complicado quantificar o beneficio auferido pelo particular. Sendo
melhor quantificar os custos da actividade publica local, ou seja, o custo
em afectar recursos com vista a analise e a decis@o do pedido de registo
de estabelecimento industrial.

O presente anexo visa explicitar o calculo do valor das taxas, demons-
trando que os principios acima mencionados, sdo aplicados.

2 — Método de calculo

2.1 — Custos com o pessoal

No sentido de efectuar o apuramento do custo médio de cada fungéo
de recursos humanos utilizados na prestagdo dos servigos inerentes a
cada taxa, aferiu-se o custo médio anual de cada categoria profissional,
tendo por base todos os encargos nomeadamente: a remuneragao base
meédia, as contribui¢des para a caixa geral de aposentagdes/seguranga
social, o subsidio de alimentagdo, o seguro de acidentes de trabalho e
as despesas de representagio.

No processo de prestagdo dos servigos inerentes as taxas foram iden-
tificadas como fungdes de possivel necessidade a Fungao Técnica,
a Funcdo Administrativa e a Fungdo Operacional. A fungdo técnica
resultou da média das categorias de Técnicos Superiores e dos Fiscais
Municipais. A fung¢do administrativa resultou da média das categorias
de Coordenador Técnico e Assistente Técnico. A fung@o operacional
resultou da média das categorias de Encarregado Operacional e Assis-
tente Operacional.

O Custo de Recursos Humanos (RH) foi calculado a unidade minuto
no sentido de ser susceptivel de utilizacdo nos diversos calculos de
fundamentagdo econdémico-financeira das taxas municipais.

2.2 — Custo de imdveis e equipamentos

O custo com imdveis (edificios e infra-estruturas) e equipamentos
(moveis, tecnologia e informatica) associados a cada taxa foi calculado
genericamente tendo por base o valor das respectivas amortizagdes,
seguros, energia, comunicagdes, conservagdo e higiene e limpeza.

A amortizagdo anual foi calculada tendo por base a vida util de cada
imovel e equipamento de acordo com a sua natureza.

2.3 — Custos de estrutura

Nao obstante do ja referido, os custos de estrutura, embora concorram
para a globalidade dos custos do Municipio e, indirectamente, para a
afectac@o de recursos aos procedimentos que justificam a aplicagdo de
uma taxa, ndo constituem, a nosso ver, custos imputaveis a uma taxa.
Isto porque a sua base de reparti¢do iria ser completamente discriciond-
ria, devido a falta de um critério racionalmente objectivo de reparticao
desses custos.

Podendo até estar-se a por em causa o principio da materialidade,
jé que a actividade municipal ndo se limita a aplicagao de taxas e, por
isso ¢ impossivel, com rigor, afirmar que percentagens desses custos
deveriam ser afectos a uma qualquer taxa.

2.4 — Taxa de referéncia

A taxa de referéncia ¢ expressa em euro/unidade e reflecte os custos
com os recursos afectos aos procedimentos e tarefas necessarios, onde Ci
representa o custo do item i que concorre directamente para a formagao
da taxa, pelo que, cada taxa de referéncia j (TXR) €, genericamente
dada por:

n
TXR =Y Ci
i=1
apurado com base no custo historico, ano 2009 (a excepgao dos custos
com pessoal)
2.5 — Taxa proposta

A taxa proposta corresponde ao valor da taxa base referida, sendo
arredondada para a unidade de euro mais proxima, para efeitos de sim-
plificacéo.

n
TX =Y Ci
l I=1
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3 — Explicitagio de custos

3.1 — Calculo da taxa base

1 — Acompanhamento e encaminhamento do processo — Coorde-
nador Técnico 30 minutos;

2 — Decisdo sobre o registo — Técnico Superior 180 minutos;

3 — Custos de decisdo — Dirigente 10 minutos;

4 — Cobranga taxa — Coordenador técnico 5 minutos;

5 — Encargos gerais — Economato

5
Custo total =y Ci
=1

3.2 — Factor dimenséao

O principio da equivaléncia consubstancia-se no facto de se tributar
de igual forma o que representa custos e beneficios idénticos e de forma
diferente o que representa custos e beneficios diversos.

Por isso ndo se pode tributar de igual forma os estabelecimentos de
tipo 1,2 e 3, dai a aplicacdo do factor de dimensao.

3.3 — Factor servigos

Foi estabelecido, de forma e de forma a diferenciar os industriais
que sdo sujeitos a vistoria e 0s que ndo sdo, bem como o desincentivo
a desobediéncia (fs mais elevado).

3.4 — Redugéo da taxa

A redugdo da taxa justifica-se para projectos que evidenciem uma
mais-valia na criagdo de riqueza e emprego na regido.
304903905

MUNICIPIO DE CANTANHEDE

Aviso n.° 14403/2011

Celebracio de contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto no artigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, faz-se publico que, na sequéncia do Procedimento
Concursal Comum para o preenchimento de um posto de trabalho por
tempo indeterminado, para a Carreira e Categoria de Assistente Opera-
cional (area administrativa), foi celebrado, em 01/06/2011, Contrato de
Trabalho em fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, na Carreira e
Categoria de Assistente Operacional (area administrativa), com Maria
de Fatima da Silva Machado, ficando posicionada na 1.* posi¢do remu-
neratdria, no nivel remuneratério 1, nos termos da alinea b), n.° 2 do
Artigo 117.° da citada lei, iniciando-se também na mesma data o periodo
experimental de 90 dias.

05 de Julho de 2011. — A Vice-Presidente da Camara Municipal,
com competéncias delegadas, Maria Helena Rosa de Teodésio e Cruz
Gomes de Oliveira.

304878301

MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 14404/2011

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado com o n.° 3 do
artigo 17.° da parte preambular da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro,
torna-se publico que, na sequéncia da alteragdo do posicionamento
remuneratorio, ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 47.°, da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, foram celebrados Contratos de Tra-
balho em Fungdes Publicas, por Tempo Indeterminado com os traba-
lhadores abaixo identificados:

José Arquiminio Neves Rosa, Fiscal Municipal Coordenador, ante-
riormente posicionado no Escaldo 1, Indice 360; ficou posicionado no
Escaldo 2, Indice 380; Luis Manuel Gomes Policarpo, Fiscal Muni-
cipal Especialista Principal, anteriormente posicionado no Escaldo 1,
Indice 316; ficou posicionado no Escaldo 2, Indice 326; Luis Alberto
Domingos Pestana, Fiscal Municipal Especialista Principal, anterior-
mente posicionado no Escaldo 1, Indice 316; ficou posicionado no Esca-
130 2, Indice 326, Luis Fernandes Teixeira, Fiscal Municipal Especialista

Diario da Republica, 2. série — N.° 136 — 18 de Julho de 2011

Principal, anteriormente posicionado no Escaldo 1, Indice 316; ficou
posicionado no Escaldo 2, Indice 326; Antonio Manuel Gongalves Puca-
ri¢o, Fiscal Municipal Especialista Principal, anteriormente posicionado
no Escaldo 1, Indice 316; ficou posicionado no Escaldo 2, Indice 326;
José Paulo Vieira Duarte, Fiscal Municipal Especialista Principal, ante-
riormente posicionado no Escaldo 1, Indice 316; ficou posicionado no
Escaldo 2, Indice 326, todos com efeitos a 01 de Janeiro de 2010.

21 de Junho de 2011. — A Vereadora, Maria da Concei¢do Ramirez
de Salema Cordeiro.
304882027

Aviso n.° 14405/2011

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho do Senhor
Presidente desta Camara Municipal, datado de 30 de Junho de 2011, no
uso da competéncia que lhe confere a alinea a) do n.° 2 do artigo 68.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, conjugado com o disposto no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e re-
publicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho e de harmonia
com o disposto no n.° 2 do artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Ja-
neiro alterada e republicada, pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, foi
renovada a comissdo de servigo de Jodo Valentim Henriques Vicente,
no cargo de Chefe de Divisdo da Fiscalizagdo Geral, a partir de 1 de
Agosto de 2011, por mais 3 anos.

4 de Julho de 2011. — A Vereadora, Maria da Concei¢do Salema
Cordeiro.
304882108

MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

Declaragao de rectificagdo n.° 1141/2011

No Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de 18 de Fevereiro de 2011,
foi publicado com inexactiddo o aviso n.° 5034/2011, relativo ao pro-
cedimento concursal para reserva de recrutamento, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, de
um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior (area de
arquitectura) para a Divisdo de Planeamento Urbanistico.

Assim, onde se 1é:

«1 — Para os devidos efeitos se torna publico que por deliberagdo
da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, do dia 13 de Setembro
de 2010, que se encontra aberto procedimento concursal comum, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, para recrutamento de um posto de trabalho, previstos
no Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, na
carreira e categoria de Técnico Superior (Arquitectura), para a Divisao
de Planeamento Urbanistico.»

deve ler-se:

«1 — Para os devidos efeitos se torna ptiblico que, por deliberacao
do dia 13 de Setembro de 2010, se encontra aberto procedimento
concursal, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas,
por tempo indeterminado, para reserva de recrutamento de um posto
de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior (arquitectura),
para a Divisdo de Planeamento Urbanistico.»

29 de Junho de 2011. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Teixeira Bento.
304878537

MUNICIPIO DO CRATO

Aviso n.° 14406/2011

Celebragio de contrato de trabalho em funcées piublicas
por tempo indeterminado

Em conformidade com o disposto na alinea b) non.° 1 do artigo 37.°da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
dos resultados obtidos no procedimento concursal comum de recruta-
mento para preenchimento de um posto de trabalho da carreira e categoria
de técnico superior, area psicologia, aberto por aviso n.° 20712/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 202, de 18/10/2010, e
apods negociagdo do posicionamento remuneratorio, foi celebrado con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com a
candidata Joana de Bastos Leitdo Marques Curinha, com a remuneragdo





