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GUIMARAES

CELGRICO

Igreja dos Capuchos recebe
concerto de organista polaco

décima edicdo do

Festival Internacio-

nal de Orgio Ibé-

rico continua hoje
com o concerto do com-
positor polaco Wladyslaw
Szymanski, as 19h00, na
igreja do Convento de
Santo Anténio dos Ca-
puchos, em Guimnaries.
A entrada é livre.

O conceituado com-
positor Wladystaw
Szymanski € autor de vi-
rias pegas de 6rgdo, cima-
ra e musica vocal, com as
quais ja foi premiado em
varios concursos. E co-
-fundador e diretor ar-
tistico do festival inter-
nacional "The Mikoléw
Music Days", e reitor da
Academia de Musica de
Katowice, desde 2016.

"A Polénia na Euro-
pa" € o programa que
‘Wiadyslaw Szymanski
propde, numa viagem de
fim de tarde entre o séc.
XVI e XVIII. O organista

junta-se, assim, a um vas-
to leque de personalidades
europeias que foram desa-
fiadas a explorar o 6rgio
ibérico da igreja de San-
to Anténio dos Capuchos
em Guimaries. O recupe-
rado instrumento é um
simbolo da arte sacra vi-

Igreja do Convento de Santo Antdénio dos Capuchos

maranense e tem estado
ativo desde a sua recupe-
racao, em 2009.

Num ano onde o 6r-
gdo ibérico ganha especial
destaque na regiio do Mi-
nho, a organizagio desta-
ca o alinhamento em tu-
do semelhante aos anos

anteriores, mas também
o sentido de responsabi-
lidade em manter a tra-
dicdo de um cartaz im-
par na qualidade musical.
A edicao do Festival de
Orgio Ibérico é interna-
cional, com oito organis-
tas ativos.

OR

Idosos desﬁiam
marchas na praca

As Marchas Populares do
"Celorico a Mexer" estio
marcadas para hoje, saba-
do, pelas 18h00, na Praca
Albino Alves Pereira. Se-

. rao apresentadas 12 mar-

chas com a participaciao
de todos os grupos que in-
tegram o programa.
«Serd um momento de
festa, de alegria, de boa
disposicao. Um momen-
to que retine 0§ NOSSOS
idosos numa atividade
conjunta que visa a ce-
lebracdo dos santos po-
pulares. Um momento
de apresentacio daquilo
que foi feito durante me-
ses de trabalho nos locais

de animacio e que agora
sera apresentado a todaa
populagion, ilustrou Joa-
quim Mota e Silva, presi-
dente da Cimara de Ce-
lorico de Basto.

Como usualmente, to-
dos os aderecos, roupas
e musicas sdo prepara-
dos pelos técnicos e pe-
los professores de musica
nos locais de animacio. E
este ano, tal como no ano
anterior, a musica de ca-
da marcha terd uma le-
tra original que destaca-
rd 0s usos e costumes da

freguesia representada.
Sao cerca de 400 idosos
oriundos das 15 freguesias.

Cabeceiras resolve conflitos fora de tribunais

concelho de Cabe-

ceiras de Basto ja

dispée de sistemnas

publicos de media-
¢do extrajudicial de con-
flitos familiares e laborais,
ao abrigo de um protoco-
lo, assinado esta semana
entre a camara e a Dire-
¢ao-Geral da Politica de
Justica (DGPJ), anunciou
0 municipio.

Pelo protocolo, a ca-
mara disponibiliza as ins-
talacOes necessdrias para
o atendimento, que sera
efetuado pelos mediado-
res da DGPJ, de segunda
a sexta-feira, das 09h00
as 20h00, e aos sabados,
das 09h00 as 13h00.

A Direcao-Geral da Po-
litica de Justiga, através

do seu Gabinete para a
Resolugiio Alternativa de
Litigios, € o organismo
do Ministério da Justica
que tem por missio, en-
tre outras, apoiar a cria-
¢io e a operacionalizagio
dos meios extrajudiciais
de resolucao de conflitos,
nomeadamente nos siste-
mas pablicos de media-
¢do nos assuntos familia-
res e laborais.

«Fica, assim, disponi-
vel e Cabeceiras de Bas-
{0 um noEvo servigo pu-
blico que se reveste da
maior irnportincia para
os cidadaos cabeceiren-
ses, no ambito da resolu-
cio de conflitos extraju-
diciais», refere a cimara,
em cormunicado.
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O Sisterna de Media-
cdo Familiar é um meio
de resoluciio alternativa
de litigios tutelado pe-
lo Ministério da Justiga
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Municipio protocolou nos servigos piiblicos

com competéncia para
mediar conflitos surgidos
no dmbito das relacdes fa-
miliares, designadamen-
te regulacéo, alteragio e

incumprimento do exer-
cicio das responsabilida-
des parentais; divorcio
e separacdo de pessoas
e bens. Na mediagao, as

partes sdo acompanha-
das por um profissional
especializado que inter-
vém de modo imparcial.

O Sistema de Media-
¢ao Laboral visa sanar ex-
trajudicialmente os con-
flitos entre empregador
e trabalhador, como pa-
gamento de créditos de-
correntes da cessacio do
contrato de trabalho, pro-
mogoes, mudanca de lo-
cal de trabalho, rescisao
de contrato, marcacaoc de
férias ou procedimento
disciplinar,

«Estes sistermas apre-
sentarm como vantagens
a confidencialidade, a in-
formalidade, a seguranca,
a eficacia, a celeridade e
o custo reduzido».



