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MUNICIPIO DE AGUEDA

Aviso n.° 3760/2016

Gil Nadais Resende da Fonseca, Presidente da Camara Municipal
de Agueda, para os efeitos consignados no Regime Juridico dos Ins-
trumentos de Gestao Territorial (RJIGT), Decreto-Lei n.° 80/2015, de
14 de maio, declara que, o Executivo Municipal deliberou, a 16 de fe-
vereiro, de 2016, ao abrigo das alineas @) e b) don.® 1 do artigo 122.° do
RIJIGT, aprovar, por unanimidade, a 3.* Corregao Material a 1.” Revisdo
do Plano Diretor Municipal de Agueda (revisdo publicada através do
Aviso n.° 3341/2012, no Didrio da Repiiblica 2.* série, n.° 44 de 1 de
marco de 2012), referente a retificagdo da Rede Rodoviaria, constante
na Planta de Ordenamento — Hierarquia Viaria 197-2, pela incorreta
classificagéo de caminhos privados como publicos e pertencentes a rede
rodoviéria definida pelo plano.

18 de fevereiro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Gi/
Nadais Resende da Fonseca.

Deliberacao

Maria De La Concepcion Moreira Ferreira, Chefe da Divisio
Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Agueda,
certifica, para os devidos efeitos, que a Camara Municipal, em
reuniao realizada no dia 16 de fevereiro de 2016, tomou a seguinte
deliberagdo acerca da 3.* corregdo material a 1.* Revisdo do Plano
Diretor Municipal, cuja ata foi aprovada, em minuta no final da
mesma:

Plano Diretor Municipal — 3." Corre¢ao material a 1.” Revisio

De seguida, tendo em conta o descrito na proposta que foi presente
e o previsto na alinea @) e b) do n.° 1 do artigo 122.° do Decreto-Lei
n.° 80/2015, de 14 de maio e uma vez que a situagdo exposta na mesma
resulta de erros da cartografia base do Plano, a Camara deliberou, por
unanimidade aprovar a corre¢do dos erros materiais constantes da Planta
de Ordenamento — Hierarquia Viaria n.° 197-2 e consequente aprovagao
da declaragio de retificagdo, ambos arquivados na Aplica¢do Informatica
junto & Agenda desta reunido.

Mais foi deliberado, tendo em vista esta resolugao, comunicar, previa-
mente a publicagdo no Didrio da Repiiblica, a declaragio de retificagio
a Assembleia Municipal e a Comissio e Coordenagdo e Desenvol-
vimento Regional do Centro, de acordo com o referido no n.°3 do
artigo 122.° da referida legislag@o e, nessa consequéncia, proceder a
publicacdo da declaragdo de retificagdo (acompanhada pela Planta de
Ordenamento — Hierarquia Viaria n.° 197-2 corrigida) no Didrio da
Repiiblica, 2. série, de acordo com o definido no n.° 2 do artigo 122.°
do citado diploma legal.

E quanto me cumpre certificar.

Por ser verdade mandei passar a presente certiddo que assino e fago
autenticar com o selo branco em uso nesta Cadmara Municipal.

Agueda e Secretaria da Camara Municipal, 18 de fevereiro de 2016, —
A Chefe de Divisdo, Maria De La Concepcion Moreira Ferreira.
609429505

MUNICIPIO DE BRAGA

Edital n.° 261/2016

Dr. Ricardo Bruno Antunes Machado Rio, Presidente da Camara
Municipal de Braga

Torna publico, em cumprimento e para os efeitos do disposto no
n.° 3 do artigo 32.° do Regulamento da 2.* revisdo do PDM de Braga,
publicado no DR, 2.% série, n.° 201, de 14 de outubro de 2015 que a
Camara Municipal de Braga, em reunido publica de 29 de fevereiro
de 2016, deliberou aprovar a proposta de reconhecimento de interesse
publico estratégico dos empreendimentos correspondentes aos seguintes
processos de licenciamento: O Feliz— Imobiliaria, SA (819/URB/
PROC/15), KWADDRUM, SA (95/URB/PROC/16), FERPAINEL, SA
(12/URB/PROC/16), Sporting Clube de Braga (106/URB/PROC/16) e
(107/URB/PROC/16).

Nos termos do referido Regulamento, foi ainda deliberado fixar em
20 dias, o periodo de Discussdo Publica, contados a partir da data da
publicagdo no Didrio da Repiiblica, para formulagio de reclamagoes,
observagdes, sugestdes, pedidos de esclarecimento e para a apresentagio
de informagdes sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas
no ambito do respetivo licenciamento. Estas deverdo ser apresentadas
por escrito, devidamente fundamentadas e dirigidas ao Sr. Presidente
da Camara Municipal de Braga.

Durante aquele periodo e durante o horério dos servigos, os interessa-
dos poderdo consultar os referidos processos, na Divisio de Planeamento,
Revitalizagdo e Regeneragéio Urbana da Camara Municipal de Braga.

Para constar e devidos efeitos, mandei passar este edital e outros de
igual teor que vio ser publicados em dois jornais locais e na respetiva
pagina da internet do Municipio.

10-03-2016. — O Presidente da Cadmara Municipal de Braga,
Dr: Ricardo Rio.
309433839

MUNICIPIO DE BRAGANGA

Aviso n.° 3761/2016

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu Despacho de
07/03/2016, proferido nos termos do disposto da alinea &), do n.° 2,
do artigo 42.°, conjugado com o n.° 4 do artigo 43.°, do anexo I da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, foi designada, para exercer fungdes de
Secretéria, no Gabinete de Apoio a Vereagdo, Sandra Marisa da Cruz
Afonso Matela, com efeitos a partir do dia 07 de margo de 2016.

9 de margo de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Herndni
Dinis Venancio Dias, Dr.
309422709

Declaracao de retificagdo n.° 314/2016

Retificagdo ao avise n.° 312/2016

O aviso n.° 312/2016, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 7, de 12 de janeiro de 2016, saiu com inexatiddo, assim, onde se I&
«[...] por deliberagdo da Camara Municipal de Braganga de 22 de junho
de 2015, [...]» deve ler-se «[...] por deliberagdo da Camara Municipal
de Braganga de 14 de setembro de 2015 [...]».

9 de margo de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Hernani
Dinis Venancio Dias, Dr.
309422377

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Regulamento n.° 291/2016

Francisco Luis Teixeira Alves, presidente da Camara Municipal de
Cabeceiras de Basto, torna publico, que a Assembleia Municipal na sua
reunido de 26 de fevereiro de 2016, e sob proposta da Cadmara Municipal
aprovada na sua reunido de 22 de janeiro de 2016, deliberou aprovar o
Regulamento Municipal de Concessdo de Apoio Financeiro Destinado
ao Fomento da Produgdo Pecuéria que se publica em anexo.

O referido regulamento entra em vigor no dia seguinte a publica¢@o
na 2.* série do Diario da Repuiblica.

Para constar e devidos efeitos se lavrou o presente regulamento e outros
de igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

10 de margo de 2016. — O Presidente da Camara, Francisco Luis
Teixeira Alves.

Regulamento Municipal de Concessao de Apoio Financeiro
Destinado ao Fomento da Producao Pecudaria

Preambulo

As Autarquias Locais tém como atribuigdo, entre outras, a promogao
do desenvolvimento local, conforme decorre expressamente da alinea m)
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don.° 2 do artigo 23.° do anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
devendo adotar politicas de apoio a esse mesmo desenvolvimento, que
levem a melhoria das condigdes de vida das suas populagdes e que
visem o suprimento das caréncias das mesmas, designadamente, pro-
movendo o desenvolvimento rural, colaborando no apoio a atividades
dessa natureza que permitem nfo s6 a criagfo de riqueza, mas também,
de postos de trabalho, gerando as condigdes necessérias para a fixacfio
das pessoas no Concetho.

A atividade pecudria, no mundo rural, representa uma atividade im-
portante que assenta fundamentalmente na pequena exploragéo agro-
pecudria de natureza familiar, caracterizada pela notéria insustenta-
bilidade financeira, face aos elevados custos associados a produgio,
fator que contribui para que sejam negligenciadas as responsabilidades
em termos de satde piiblica ¢ animal, para o proprio desaparecimento
da atividade, para o défice de desenvolvimento econdmico e falta de
dinamismo empresarial.

Acresce, ainda, que ha todo o interesse em combater o despovoamento
do interior do Pais, potenciando ganhos econémicos e sociais para
o Concelho, promovendo o emprego ¢ a sustentabilidade ambiental.

Neste contexto, a concessdo de apoio financeiro aos produtores pe-
cuarios, com o propésito de apoiar a sua fixagdo e rejuvenescimento ¢
dinamizar a atividade econdmica local, configura um meio idéneo para
permitir o incremento das condigdes de produtividade, quer em quali-
dade, quer em quantidade, na medida em que os custos de exploragéio
sdo atenuados, encontrando-se tal medida plenamente justificada no
Ambito das atribuigdes autdrquicas.

Atendendo as exigéncias impostas pelo Ministério da Agricultura
relativamente as medidas de agGes de profilaxia sanitaria, o contributo da
Céamara Municipal no apoio 8 manutengéo da atividade rural salvaguarda
ndo s6 o estatuto de satide animal e de qualidade do produto final, bem
como a existéncia de produtores pecudrios com condi¢des de vida e
de trabalho que assegurardo a continuidade e expansfio desta atividade
econdmica no conceltho de Cabeceiras de Basto.

O apoio financeiro a conceder aposta, por isso, na produtividade, mas
também na sensibilidade dos produtores para a importancia do cum-
primento das regras de safide puiblica e safide animal, mas também do
bem-estar dos animais e das boas condigdes agricolas e ambientais.

Importa ainda referir que o concelho de Cabeceiras de Basto, vive
essencialmente da agropecudria e que a ruralidade & um trago distintivo
deste concetho.

E ¢ essa ruralidade, com a natureza e o ambiente, a cultura, o patri-
moénio ¢ os produtos locais que tém de continuar a merecer o melhor
apoio.

Mas tudo isto s6 ¢ possivel mantendo o povoamennto das aldeias. E s6
ha povoamento se houver o minimo de rentabilidade e se este setor for
atrativo para os mais novos.

Estando em causa o desenvolvimento e o futuro do concelho, sendo
imperioso a Camara continuar com o empenho de fortalecer a capacidade
¢ promogdo e divulgagdo do concelho e dos seus produtos em sinergia
com o esfor¢o dos agentes locais, para cada vez mais se empregarem
e especializarem na comercializacdo dos seus produtos, sobretudo de
carne, decide-se, através deste regulamento, estabelecer um apoio aos
agricultores como forma de incentivo a atividade econdmica e a fixagdo
de pessoas, ¢ destinado ainda a estimular a produgdo pecuéria, e com isso
melhorar a débil economia local de forma sustentada, cujas condig¢des
de atribuigfio importa definir exaustivamente.

Assim, elaborou-se o presente regulamento, com vista a estabelecer
os procedimentos necessarios a0 acesso ao apoio financeiro, a fundo
perdido, a conceder aos Produtores Agropecudrios do concelho de Ca-
beceiras de Basto.

Disposic¢des gerais

CAPITULO 1

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da Constituigdo da Repiblica Portuguesa e de acordo com
o artigo 2.°, alinea m) do n.° 2 do artigo 23.°, alinea g) do n.° 1 do ar-
tigo 25.° e alineas k) e ff) do 0.° 1 do artigo 33.° do anexo I da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Objeto

I — O presente Regulamento estabelece as condigdes gerais de acesso
as comparticipagGes financeiras a fundo perdido, a conceder pelo Muni-
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cipio de Cabeceiras de Basto, aos titulares de explorago agropecudrias
existentes no concelho de Cabeceiras de Basto, visando o apoio & fixagio
e rejuvenescimento da forca de trabalho, motora do desenvolvimento
rural e ainda & sustentabilidade em tempo de crise global, atenuando
o impacto negativo do aumento dos custos de exploragdo, sem o cor-
respondente aumento de receitas dos seus efetivos bovinos, ovinos,
caprinos ¢ suinos.

2 — O apoio a que se refere a cldusula anterior nfio contempla as agbes
de sanidade e profilaxia animal, bem como qualquer outras financiadas
por programas comunitirios e ou nacionais, inclusive na componente
nao financiada por tais programas.

Artigo 3.°
Encargos Financeiros

As comparticipagdes financeiras a atribuir pelo Municipio de Cabecei-
ras de Basto resultantes da aplicagdo deste Regulamento séo financiadas
através de verbas inscritas anualmente no orgamento municipal.

Artigo 4.°
Condicoes de Acesso

1 — Para efeitos de candidatura o criador de gado bovino, ovino e
caprino deve reunir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ser titular de explora¢do agropecudria no concelho de Cabeceiras
de Basto;

b) Ser proprietario de efetivos bovinos, ovinos e caprinos;

¢) Apresentar documento comprovativo do registo animal e com-
provar, que respeita as normas obrigatérias de satide publics, sanidade
animal, higiene publica veterinaria, bem-estar animal e respeito pelo
ambiente, nomeadamente e entre outros, através do PISA — Programa
Informético de Sanidade Animal;

d) Ter cumprido anualmente, nos seus efetivos animais, todas as
obrigagdes legais, em termos sanitdrios, através dos servigos de uma
OPP a operar no concelho;

e) Ter a sua situagfo tributdria e contributiva regularizada perante,
respetivamente, a administragdo fiscal e a seguranga social a comprovar
mediante a apresentagfo da respetiva declarago emitida pelas entidades
em causa;

/) Ter a sua situagéo regularizada perante o Municipio;

£) Ser residente no Municipio, cuja prova sera efetuada através de
declaraco emitida pela respetiva Junta de Freguesia.

2 — No caso dos criadores de gado suino, estes, para além de reuni-
rem cumulativamente os requisitos das alineas a), ), f) e g) do niimero
anterior, tém ainda de cumprir os seguintes requisitos:

a) Possuir protocolo com a Dire¢do de Servigos da Alimentago
e Veterindria da Regifo Norte e com o veterindrio responsavel pela
exploragdo.

b) Possuir declaragio de existéncias de suinos adultos emitida pela
Direco Geral da alimentagfio e veterinaria, declaragdo esta que o pro-
dutor tem de registar no portal do IFAP no més de agosto.

Artigo 5.°
Instrucio de candidaturas

As candidaturas ao apoio a conceder nos termos do presente Regula-
mento, serdo apresentadas no Servico de Atendimento Unico, mediante
preenchimento de formulario proprio, acompanhado dos documentos
referidos no artigo 4.°

Artigo 6.°
Apresentaciio e analise das candidaturas

1 — As candidaturas destinadas & obtengo de apoio financeiro serfio
apresentadas diretamente no Servigo de Atendimento Unico (SAU), os
quais verificarfio a regularidade das mesmas de acordo com o disposto
no artigo anterior.

2 — Os servigos mencionados no nimero anterior devem, sempre
que se revelar necessério, solicitar a colaboragdo de outros servigos
ou entidades, nomeadamente ao Ministério da Agricultura e do Mar,
Organizagdes de Agricultores e de Produteres Pecuarios e das Juntas
de Freguesia.

3 — S6 s#o admitidas candidaturas referentes ao efetivo animal do ano
a que diz respeito, sendo que prazo de submissdo das mesmas decorrera
no més de novembro de cada ano.

4 — A analise das candidaturas serd realizada durante o més de de-
zembro de cada ano.
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5 — O efetivo a considerar para efeitos de elegibilidade do apoio
serd o constante na declaragiio de efetivos entregue conjuntamente
com a candidatura.

Artigo 7.°
Decisio

1 — Concluido o processo de candidatura elaborado pelos Servigos, e
até 31 de janeiro do ano seguinte, a Cdmara Municipal aprova as respe-
tivas comparticipagdes financeiras em reunido do Executivo Municipal,
procedendo-se & afixacdo da listagem dos beneficiérios.

2 — Apos afixagio da listagem das candidaturas aprovadas, os bene-
ficiarios dispdem de 10 dias fiteis para apresentago dos comprovativos
constantes no artigo 9.°

Artigo 8.°
Montante Financeiro

O montante anual do subsidio a atribuir pela Cdmara Municipal aos
produtores de bovinos, ovinos, caprinos e suinos serd calculado, por
animal, de acordo a tabela anexa ao presente regulamento, a qual podera
ser alterada por deliberag@o do Executivo Municipal.

Artigo 9.°
Pagamento dos apoios

1 — No caso dos bovinos, ovinos e caprinos, a comparticipagao finan-
ceira anual serd paga contra a exibi¢fo de comprovativo da existéncia
dos animais, emitido pelo SNIRA — Servigo Nacional de Identificagio
e Registo Animal, e terd lugar no més de fevereiro do ano seguinte ao
que diz respeito a candidatura.

2 — No caso dos suinos adultos, a comparticipagfio financeira anual
serd paga no més de fevereiro do ano seguinte ao que diz respeito a
candidatura.

Artigo 10.°
Fiscalizacdo
1 — A Cémara Municipal de Cabeceiras de Basto pode, a todo o
tempo, por qualquer meio e sempre que o julgue necessario, verificar
o cumprimento por parte do produtor, dos termos do presente regu-
lamento, designadamente solicitando informagdes e esclarecimentos
por escrito.
2 — Se o produtor impedir ou dificultar, por qualquer meio, o exerci-
cio dos poderes de fiscalizagéo, a Camara Municipal de Cabeceiras de
Basto podera suspender o pagamento do apoio financeiro.

Artigo 11.°
Falsas declaracdes

A comprovada prestacfio de falsas declaragdes, tendo por fim obter
algum dos beneficios a que se refere o presente regulamento, ¢ o venho
a obter, ficara syjeito, para além do respetivo procedimento criminal, a
devolver os montartes recebidos acrescidos dos correspondentes juros
3 taxa legal, para dividas & Administragdo Phblica e & suspensio das
ajudas por um periodo até 3 anos.

Artigo 12.°
Dividas e Omissies

As diividas e casos omissos suscitados com a interpretagéo e aplicacéo
do presente regulamento serdo resolvidos por deliberagéo da Camara
Municipal.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagio.
209428339

MUNICIPIO DE EVORA

Despacho n.° 4026/2016

Subdelegacio de poderes

Pelo presente Despacho, eu, Maria Cristina da Costa Bernardo, Chefe
da Divisdo de Gestdo de Pessoal da Cémara Municipal de Evora, no
ambito das competéncias que me foram subdelegadas pelo Despacho
proferido pelo Sr. Diretor do Departamento de Administragéio e Pessoal
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em 17 de jutho de 2014, nos termos e para os efeitos previstos em ma-
téria de subdelegacio de poderes constantes do artigo 46.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lein.® 4/2015
de 7 de janeiro, subdelego no Coordenador Técnico Joaquim Urbino
Vargas Valente, as seguintes competéncias:

Anexo 1 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
Artigo 38.°, n.° 3, alineas:

g) Autorizar a passagem de certiddes ou fotocépias autenticadas
aos interessados, relativas a processos ou documentos constantes de
processos arquivados de que caregam de despacho ou deliberagio dos
eleitos locais;

m) Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental ne-
cessérios ao exercicio da competéncia deciséria do delegante ou sub-
delegante.

26 de fevereiro de 2016. — A Chefe da Divisdo de Gestio de Pessoal,
Cristina Bernardo.

309423154

Despacho n.° 4027/2016

Subdelegacgfio de poderes

Pelo presente Despacho, eu, Maria Cristina da Costa Bernardo, Chefe
da Divisdo de Gestéo de Pessoal da Camara Municipal de Evora, no
ambito das competéncias que me foram subdelegadas pele Despacho
proferido pelo Sr. Diretor do Departamento de Administragio e Pessoal
em 17 de julho de 2014, nos termos e para os efeitos previstos em ma-
téria de subdelegacdo de poderes constantes do artigo 46.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.® 4/2015
de 7 de janeiro, subdelego no Coordenador Técnico Manuel José Leitdo
Galhardo, as seguintes competéncias:

AnexolaLein.®75/2013, de 12 de setembro
Artigo 38.°, n.° 3, alineas:

g) Autorizar a passagem de certiddes ou fotocOpias autenticadas
aos interessados, relativas a processos ou documentos constantes de
processos arquivados de que caregam de despacho ou deliberagiio dos
eleitos locais;

m) Praticar outros atos e formalidades de cardter instrumental ne-
cessarios ao exercicio da competéncia decisoria do delegante ou sub-
delegante.

26 de fevereiro de 2016, — A Chefe da Divisio de Gestdo de Pessoal,
Cristina Bernardo.
309423057

MUNICIPIO DE LAGOA (ALGARVE)
Aviso n.° 3762/2016

Licenca sem remuneragfio

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Vice-
-Presidente, por delegacfio do Presidente da Camara, datado de 10 de
dezembro de 2015, ao abrigo do disposto no artigo 280.° da Subsec-
¢éio IlI da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, foi concedida de licen¢a sem
remuneracdo, pelo periodo de seis meses a Samuel dos Santos Serol,
Assistente Operacional, com inicio em 01 de janeiro de 2016.

9 de margo de 2016. — Por delegagio do Presidente da Cimara,
o Vice-Presidente da Cémara, Nuno Dinis da Encarnagdo de Amorim.
309423065

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 3763/2016

Conclusio do periodo experimental

Em cumprimento do dispostonon.® 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se plblico que, por despacho de 29 de fevereiro
de 2014, do Senhor Diretor do Departamento de Gestdo de Recursos
Humanos, foi determinado a conclusfio com sucesso, do perfodo expe-
rimental na carreira/categoria de Técnico Superior (Arquitetura), aberto
pelo Aviso n.° 9328-A/2013, publicado no Suplemento ao Didrio da
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MUNICIPIO DE BRAGA

Avigo n.® 469112016

Nos termos do presciito no n.® 11, artigo 21.° da Lei n.° 02/2004,
de 15/01, na redagfio atual, adaptada 4 administragio tocal pela Lei
n.°49/2012, de 25/08, tornam-se piblicas as seguintes nomeagdes em
cargos de diregio intermédia de 1.° grau:

Luis Miguel Mesquita Sousa Pereira A mijo, nomeado diretor de de-
partamenlo de planeamenio e ordenamento temitorial, por despacho do
Sr. Presidente de 29 de fevereiro de 2016, conforme o previstonon.®9,
arligo 21.°da Led n.° 02/2004, de 15/01, na redagio atualizada, adaptada
4 administagdo local pela Lei n.°49/2012, de 29/08, em comissio de
servigo pelo periodo de trés anos.

Fundamentagdo — no émbito do procedimento concursal para pro-
vimento do cargo de direlor de depattamento de planeamento e orde-
namento territorial, publicado no Didrio da Repiiblice 2 série, n.° 7,
de 12 de janeiro de 2016, parte 71, Bolsa da Emprego Piblico (cbdigo
da oferla OE201601/0141) e Jomal de Noticias em 14 de janeiro de
2016, foi selecionado o candidato Luls Miguel Mesquita Sousa Pereira
Araiijo, por possuir o perfil mais adequado para o exercicio das fungdes
atiibuidas ao referido departamento, conforme o mencionadona ata de
avaliagiodo juii do procedimento concursal, realizada a 17 de fevereiro
2016, da qual consta a proposta de nomeagio.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado:

Curricuto académico:

Licenciado em Engenharia Civil pela Universidade do Porto a 01 de
setembro de 1984

Curriculo profissicnal:

Em junho de 1988 inicia fangdas na Cimara Municipal de Braga,
como contratado a prazao certo;

Em abril de 1989 toma posse; na categoria de engenheiro civil de
22 classe; T

Promovido &s categorias de 1.2 classe, principat e zssessor, e assassor
principei, respetivamente, em dezembio/1992, junho/1997, junlio’2000
e junho/2003;

Nomeado chefe da divisdo de projetos de engenhania civil, em feve-
reiro de 1995, nomeagio stcassivamente renovada;

Nomeadodiretor de departamento de projetos municipais, em janeiro
de 2013; :

Nomeado em regime de substituigio, direfor de departamento de
planeamento e ordenameto terriforial, em maio de 2015,

Formacio profissional:

Semindrio de alta diregio em administragéio local, CEFA , maio de
2006,

Carlos Alexandre Sousa Carvalho Bogas, nomeado diretor de de-
pariamento de gestdo urbana, por despacho do $r. Presidente de 29
de fevereiro de 2016, conforme o previsto no n.° 9, artigo 21.% da Lei
0.2 02/2004, de 15/01, naredagio atualizada, adaptada 3 administragio
local pela Lei n.® 49/2012, de 29/08; em comissio de servigo pelo pe-
ficdo de trds ancs. :

Fundamentagio — no imbito doprocedimento concursal para provi.
menio do cargo de diretor de departamento de gestio vibana, publicado
no Didrio da Repriblica, 2.2 série, n.° 7, de 12 de janeiro de 2016, parle
J1, Bolsa de Emprepo Piblico (c6digo da oferta OEZ01601/0140) e
Jomnal de Noticias em 14 dejaneiro de 2016, foi selecionado o candidato
Carlos Alexandre Sousa Carvalho Bogas, por possuir o peifil mais ade-
quado para o exerciciodas fungdes atribuidas ao referido departamento,
conforme o mencionado na ata de avaliagdo do jiri do procedimento
concursal, realizada a 12 de fevereiro 2016, da qual consta a proposia
de nomeagio.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado:

Curriculo académico:

1596 — Licencialura em Arguitetura, FAUP — Faculdade de Arqui-
tetura da Universidade do Porto;

1998 — Pés-Graduagio em Desenho Urbano, ISCTE — Inslituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, Lisboa;

2015-2016 MBA Execulivo, Porto Business School/EGP ~- Escola
de Gestio do Porto, Universidade do Porto,

Curriculo profissional:

2009-2015 Diretor Municipal de Uibanisno e Ambiente, Cimara
Municipal de Vila Nova de Gaia;

2009-2010 Adminisirador N3o-Executivo na Empresa Municipal,
Gaiurb, EM, Vila Nova de Gaia;

2008-2009 Direter de Departamento Munieipal de Urbanisno, Cimara
Municipal de Vila Nova de Gaia;

2005-2008 Chefe de Divisao Municipal de Urbanisino, Cémara Mu-
nicipal de Vila Nova de Gaia;

2004-2005 Responsavel dos Servicos de Urbanismo, Camara Muni-
cipal de Vila Nova de Gala,

2002-2004 Coordenador de Unidade Territorial de Gestfio Urbanistica
na Empresa Municipal, Gaiurb, EM, Vila Nova de Qaia;

1999-2002 T écnico Superior — Arquilelo na Divisgio Municipal de
Planeamento Integrado, Cimara Municipal de Vila Nova de Qaia.

Formagdo profissional:

2006 — Semindrio de Alta Direclio em A dministra¢io Loeal, CE-
FA — Cenlro de Estudos e Formaglio Autdrquica.

Culras Atividades:

2015 — Participagiio como orader no Ciclo de Conferéncias “LEGAL
TALKS”, promovido pelas Sociedades S4 Miranda & A ssociados, em
parceria com as sociedades A lmeida Correia, Ney da Costa & Associados
e Pedro Raposo & Associados, dedicada a tematica “RIUE — Novos
desafios, novas oporfunidades”, FNAC, Gaia Shopping, Vila Nova de
Gaia;

2013 — Participagfio como moderador, no Férum de Arquitetura
Religiosa e Menibro do Jiri do Concurso “Arquitetura em Lugares
Sagrados”, Vila Nova de Gaia;

2012 — Professor convidado pela ESAP — Escola Superior Arlis-
tica do Poito, em duas sessdes acerca da temdtica da “Programagio
Estratégica — Monitorizaghio como ferramenta de decisio”, no Porto e
participagfio coma orador em sessdo subordinada & temdtica *Programa-
¢X0Estratéoica — o caso de Vila Nova de Gaia, PDM1994/PIYM2009”,
em Santo Tirso;

2006 — Participacio como orador em sessio acerca do “Sistema de
Informagio Geogrifica da Gaiurb, EM”, como instromento fandamen-
tal de suporte 4 decisio nos processos de edificagio e urbanizagio, no
Parque Biolégico de Vila Nova de Gaia.

18 de mai¢o de 2016. — O Presidente dz Camara, Ricerdo Briso
Antunes Machado Rio.
309452622

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Declaragdo de retlflcagido n.® 363/2016

Relificacio ao Regulamento u.° 291/2016

O regulamento n.® 291/2016, publicado no Didrio da Repiiblica,
2% série,n.° 55, de 18 de margo, saiu com inexatidio, jd que o artigo 8.2
faz referéncia auma tabela que ndo foi publicada em anexo. Pam o efeito
remeate-se a refarida tabela.

. Vaor do apoio
Tabela da zpoios por anini 2] .
Bovinosadulfos .. .. .. .. ... .. ... 35,00€
BoVinos JovVens. .. ... .. ..., e 500€
Ovinose Caprinos .. .................. .. ... ... 1,00€
Swinosadultos . ... .. ... .. L 250¢€

29 de marga de 2016. -— O Presidente da Camana, Francisco Luls
Teixeira Alves.
209472298




